
2022年市本级部门项目支出预算绩效目标表

项目名称 业务费、挂职人员工作经费

主管部门 固原市人民政府办公室 实施单位 固原市人民政府办公室本级

项目属性 经常性项目 项目期 2022年-2022年

项目资金
（万元）

年度资金总额（含本级和市县）100万元 年度资金总额（含本级）100万元

　　其中：财政拨款100万元 　　其中：财政拨款100万元

　　其他资金 　　其他资金

绩效目标

年度总体绩效目标（含本级和市县）：保障政府办2022年工作正常运转；保证机要保密工作正常运转、业
务费包括：办公费、会议费、印刷费、红机话费及其他商品和服务支出等费用；保证政府办全年调研督查
工作正常运转；确保2022年挂职人员工作正常运转、完成年度内工作任务；

绩
效
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标
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数量指标

督查调研工作经费20万：领导干部学习、培训、会议
督查调研≥300次、领导干部学习培训
≥50次、会议≥50次

业务费55万：包括办公用品购置、印刷会议材料、学习材料、文件
、通迅录、政府工作报告；

市长专题会≥3万次

挂职干部生活补助及工作奖励 ≥100%

质量指标

保证全年工作顺利开展、工作完成率 100%

确保2022年挂职人员工作正常运转、完成年度内工作任务； 100%

时效指标

计划工作、按期完成 100%

工作按期完成 1

成本指标

严格控制成本 控制在25万元以内

办公用品购置成本 控制在75万元以内

效
益
指
标

经济效益
指标 无

社会效益
指标 提升工作效 1

生态效益
指标

无

可持续影
响指标 推动工作顺利开展； 100%

部门履职效果；推动政府办2022年工作顺利开展； ≥98

满意
度指
标

服务对象
满意度指

标

提高领导、群众满意度目标为99% 100%满意

服务对象满意 100%


